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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 44 straipsnio 1 dalies 4 punktu,
Lietuvos Respublikos valstybes ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo 4
straipsnio 3 dalimi,

tvirtinu Socialinés paramos ir sveikatos apsaugos skyriaus vyresniojo specialisto,
dirban¢io pagal darbo sutartj (B lygis), pareigybeés apraSymg (pridedama).

Savivaldybés administracijos direktorius Josif Rybak

Regina Sokolovig, Socialinés paramos ir sveikatos apsaugos skyrius, tel.: 8 380 30172, el. pastas:
regina.sokolovic@salcininkai.lt
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SOCIALINES PARAMOS IR SVEIKATOS APSAUGOS SKYRIAUS VYRESNIOJO
SPECIALISTO PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Socialinés paramos ir sveikatos apsaugos skyriaus vyresnysis specialistas yra
priskiriamas specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Pareigybés pavaldumas — vyresnysis specialistas yra tiesiogiai pavaldus Socialinés
paramos ir sveikatos apsaugos skyriaus vedéjui.

II. SPECTIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINAN CIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos specialiuosius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesnj kaip aukStesnjjj ar iki 1995 mety jgyta specialyji vidurinj
1§silavinima;

4.2. blti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos istatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos rastais.
ministro  jsakymais, Savivaldybés tarybos sprendimais. mero potvarkiais. Administracijos
direktoriaus jsakymais. skyriaus veiklos nuostatais. pareigybés aprasymu bei kitais teisés aktais.
reglamentuojanéiais skyriaus darba;

4.3. sugebeti sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu. Zinoti Dokumentu rengimo,
Dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles:

4.4. moketi analizuoti, {vertinti. apibendrinti informacijg ir rengti i§vadas:

4.5. blti pareigingam. darbs¢iam. kiirybiskam., gebeti bendrauti;

4.6. moketi dirbti Siomis kompiuterio programomis: MS Word. MS Excel. MS
Outlook, Internet Explorer.

IT1. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
5. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo sias funkcijas:

5.1. priima i§ senifinijy vyresniyjy specialisty prasymus-paraiskas su reikalingais
dokumentais socialinei pasalpai. bisto sildymo iSlaidu kompensacijoms uz kita kura bei socialinés
paramos mokiniams (toliau — piniginé socialiné parama) skaiciuoti. Organizuoja $iy ismokuy
skyrima ir mokéjima, siekiant skirti ir mokéti ismokas teisés aktuose nustatyta tvarka:

5.2. tikrina pareiskéjy pateikta informacija. reikalinga piniginei socialinei paramai
skirti bei moketi.

5.3. suveda ir kaupia duomenis programoje ,PARAMA® bei _SPIS™ aple piniginés
socialinés paramos gavéju veiklos pobudi ir socialine padétj bei duomenis apie Seimos pajamas.
i3duoda pareiskéjams pareikalavus paZymas apie paskirtas ir iSmokétas iSmokas:

5.2. tikrina pareiskéjy duomenis apie turima jregistruota turta. naudojantis valstybés
imoneés Registry centro duomeny baze, uztikrinant teisinga socialinés paramos skyrima:

5.3. skaiCiuoja turto vertés normatyva 3eimai (vienam gyvenaniam asmeniui) bei
turimo turto verte piniginei socialinei paramal gauti;



S.4. tikrina pareiskéjy  duomenis. naudojant programoje .PARAMA™ esancias
duomeny bazes: Valstybinio socialinio draudimo fondo. Gyventojy registro. Lietuvos darbo birzos.
Nacionalinés mokéjimo agenturos. NDNT. Regitros. Mokiniy registro. Studenty registro, Zemes
fikio technikos. Gyviiny registro. VMI (nelegalus darbas) it t. t.-

3.5. skai¢iuoja pinigine socialing parama. pasiraso ir registruoja piniginés socialinés
paramos skyrimo savivaldybés administracijos direktoriaus igalioto asmens jsakymus ir teikia
Skyriaus vedéjo pavaduotojui patikrinimui bei pasira§ymui:

5.6. savalaikiai nutraukia ar atlieka piniginés socialinés paramos skyrimo ir mokéjimo
Koregavima. uztikrinant Lietuvos Respublikos istatymuy. Vyriausybés nutarimy. jvairiy norminiy
akty jgyvendinima;

5.7. deklaruoto turto vertei virSijus nustatyta turto vertés normatyva ir (ar) priémus
neigiama sprendima dél piniginés socialinés paramos skyrimo, rastu informuoja apie tai pareiskéjus;

5.8. tvarko elektroniniu bidu mokiniy nemokamo maitinimo uzpildytus Zumalus,
apskaitos Ziniara$éius:

5.9. rengia nemokamo maitinimo mokiniams sprendimus, registruoja ir teikia
mokykly steigéjams:

5.10. dalyvauja mokiniams nemokamo maitinimo teikimo mokyklose ir ikimokyklinio
ugdymo jstaigose patikrinimuose:

5.11. formuoja informacingje sistemoje .SPIS™ ataskaitas dél socialineés paramos
mokiniams skyrimo ir pateikia Socialines apsaugos ir darbo ministerijai;

5.12. tvarko piniginés socialinés paramos gavejuy bylas;

5.13. dalyvauja rengiant bei inicijuoja savivaldybes norminiy aktu rengima socialinés
paramos mokiniams skyrimo ir teikimo klausimais:

5.14. atlieka socialinés paramos mokiniams monitoringa (renka. kaupia, sistemina ir
analizuoja duomenis apie $eimas, gaunancias piniging socialine parama mokiniams):

5.15. sutvarko pagal dokumentacijos plana savo srities tvarkomus dokumentus ir juos
pateikia uz archyvo tvarkyma atsakingam darbuotojui;

5.16. teikia mokykloms ir ikimokyklinio ugdymo istaigoms, senifinijy vyresniesiems
specialistams metoding pagalba socialinés paramos skyrimo klausimais;

5.17. konsultuoja Seimas piniginés socialines paramos klausimais:

5.18. nagrinéja pareiskéjy skundus dél piniginés socialinés paramos skyrimo:

5.19. dalyvauja piniginés socialines paramos gaveéju buities ir gyvenimo salygu
patikrinimuose;

5.20. teikia pasitlymus, susijusius su tiesioginiy pareigy vykdymu ir skyriaus veikla:

5.21. dalyvauja Savivaldybes administracijos sudaryty kolegialiy organu (komisiju.
taryby, darbo grupiy ir kt.) darbe. kai sprendziami pareigybei pavesti klausimai:

5.22. nesant vyresniojo ar vyriausiojo specialisto, nemokamuy. kasmetiniy atostogy.
Komandiruo¢iy ir ligos metu vykdo jo pareigas:

5.23. vykdo kitas funkcijas piniginés socialinés paramos ir socialiniy paslaugy
organizavimo ir teikimo srityje.

6. Vykdo kitas funkeijas teisés akty. savivaldybeés tarybos sprendimy, savivaldybeés
administracijos direktoriaus 1sakymy nustatyta tvarka.

7. Vykdo teisétus Zodinius ir raSytinius Socialinés paramos ir sveikatos apsaugos
skyriaus vedéjo pavedimus.

IV. ATSAKOMYBE

8. Sias pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz:

8.1. tinkama $iai pareigybei priskirty funkeiju vykdyma;

8.2. asmens duomeny apsaugos ir konfidencialumo uztikrinima;
8.3. darbo drausmes ir vidaus darbo tvarkos taisykliy pazeidimus:



8.4. duomeny tiksluma ir teisinguma,
pageidaujanéiy gauti piniging socialine parama;
8.3. vidaus darbo tvarkos taisykliy

tiriant

8.6. darbo ir priesgaisrines saugos taisykliy laikymasi:
8.7. patikéto turto saugojima bei tinkamga naudojima.
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