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Dalykas / ugdomoji veikla:.istorija
Klasė / grupė: IIg

Planą sukūrė:Kristina Karpič 

                (mokytojo vardas, pavardė) 
Pamokos /užsiėmimo pavadinimas: Oksfordo debatai: "II pasaulinio karo nugalėtojai"
	Pamokos/užsiėmimo idėja

	Debatai ugdo:

• kritinį mąstymą (komandos nariai nagrinėja, apibendrina  savo  ir  priešininkų  argumentus,  daro  išvadas,  geba  atskirti esminius teiginius nuo ne taip svarbių, mokosi logiškai ir nuosekliai dėstyti mintis, ginti savo nuomonę);

• klausymosi  įgūdžius  (be  jų  šiais  laikais  neįmanoma: būtina  išgirsti,  ką  sako  draugai  ar  priešininkai,  mokėti  į  tai reaguoti);

• organizacinius gebëjimus (įprantama dirbti greitai, taupant  laiką, nesikapstant  smulkmenose,  žaibiškai reaguoti į pastabas, reikiamu momentu susikaupti ir neblaškyti  dėmesio).
Dirbdami komandinį darbą,  mokiniai  ugdosi  pasitikėjimą savimi ir vieni  kitais, tampa organizuotesni, išmoksta dalytis patirtimi ir žiniomis.
Debatuojant kinta požiūris į istoriją ir pasaulį, ugdoma pakanta kitokiai nuomonei, plečiasi akiratis.



	Mokinių/vaikų  skaičius
	16

	Pamokų/užsiėmimų skaičius

(Trukmė)
	1 (45 min)

	Pamokos/užsiėmimo uždaviniai
	Tobulinti bendravimo kultūrą. 
Mokyti argumentuoti bei logiškai mąstyti ir kalbėti.
Aiškinti ir pagrįsti savo nuomonę faktais, duomenimis, gyvenimo pavyzdžiais.


	Pamokos/užsiėmimo tikslai
	Tobulinti viešojo kalbėjimo įgūdžiųs: mokyti kalbėti taip, kad tave suprastų, kad tavimi patikėtų.
Mokyti rasti ir ginti argumentų nebūtinai tam teiginiui ar nuomonei, kuriam patys pritartų, bet mokomi ginti tą nuomonę, kurios komandos pusėje jie yra.

	Mokymosi/ugdymosi aplinkos, priemonės ir (ar) technologijos
	Klasė, kurioje organizuojami debatai, padalyta į dvi dalis. Oponentų buvimo vietos modeliuojamos britų parlamento pavyzdžiu. 

Propozicijos komanda užima vietą iš dešinės vedančiojo pusės, o opozicijos komanda – iš kairės. Kitame salės gale–vieta teisėjams ir žiūrovams. 



	Pamokos/užsiėmimo eiga, mokymo(si)/ugdomųjų veiklų aprašymas 

	1. Mokytoja pristato pamokos temą, tikslus ir uždavinius.
2. Vedantysis–pristato komandas ir teisėjus, aptarė debatų taisykles, suteikia žodį kalbančiai komandai ir stebi pasisakančiųjų laiką.

3. Pirmieji pasisako vienos ir kitos komandos pirmieji kalbėtojai.
4. Iš eilės pasisako kiekvienos komandos likusieji mokiniai: jie išsako naujus argumentus vienai

ar kitai pusei ginti ir „atremia“ priešininkų argumentus. Taip pasisako visi - 4 komandų nariai.
Pasisakymo schema:
Propozicija
Opozicija

Pirmasis kalbėtojas (4 minutės)

-pristato savo pusės pagrindinės idėjas,trumpas komandos turinys;
-pristato apibrėžimą ir kriterijus 
Pirmasis kalbėtojas (4 minutės)

-pristato savo pusės pagrindinės idėjas,trumpas komandos turinys; 
- komentuoja apibrėžimus ir kriterijus

- pristato propozicijos kalbėtoją paneigiančius argumentus

Antrasis kalbėtojas (4 minutės)

- pristato propozicijos svarbiausius argumentus

- pristato pirmąjį opozicijos kalbėtoją

paneigiančius argumentus

Antrasis kalbėtojas (4 minutės)

- paneigia propozicijos argumentus

- sustiprina opozicijos argumentus

Trečiasis kalbėtojas (4 minutės)

- sustiprina propozicijos argumentus

- pateikia argumentus, prieštaraujančius

antrojo opozicijos kalbėtojo argumentams
Trečiasis kalbėtojas (4 minutės)

- paneigia propozicijos argumentus

- sustiprina opozicijos argumentus

Ketvirtasis kalbėtojas (4 minutės)

- apibendrina propozicijos argumentus

- apibendrina priešingus opozicijos

kalboms argumentus (paneigiančius

argumentus)

Ketvirtasis kalbėtojas (4 minutės)

- apibendrina opozicijos argumentus

- apibendrina priešingus propozicijos

kalboms argumentus (paneigiančius argumentus)

5. Vedantys siūlo užduoti klausymus priešininkų komandai. 
6. Pasisakančiųjų kalbas fiksuoja teisėjai, jie pasižymi pastabas apie kiekvieną iš kalbančiųjų pagal iš anksto paruoštas lenteles.

Debatų pabaigoja teisėjas (vienas iš trijų) pristato verdiktą - laimėjųsiąją komandą ir atlieka trumpą debatų apibendrinimą. Šiame apibendrinime teisėjas stengiasi aptarti stipriąsias ir silpnąsias kiekvieno kalbėtojo puses. Teisėjai išrenka geriausią debatų kalbėtoją – asmenį.
7. Mokytojas apibendrina debatus( pagyrė, pabrėžė kas buvo gerai it.t).
8. Refleksija

Mokiniai kviečiami įvertinti savo ir draugų veiklą pamokoje. Dalijasi patirtimi ir pastabais apie pasiruošimą debatams.

	Priedai
	1 Priedas -Pasiruošimas debatams

2 Priedas -Pagrindiniai vertinimo kriterijai

	Rezultatai
	Didžiausia debatų vertybė yra gebėjimas suburti smalsius, aktyvius, mąstyti ir kalbėti nebijančius jaunus žmones.  


Rekomendacijos mokytojams: (1 – 3 punktai)
1 Priedas

Pasiruošimas debatams

Savaitė prieš debatus pamokoje kartu su mokiniais buvo  išrenta, mokiniams . labiausiai priimtiną ir įdomiausią temą; suformuotos komandos; paskirtas teisėjai ir vedantisys.
Mokiniai ruošiasi iš anksto. Pasiruošimui skiriame vidutiniškai vieną savaitę. Komandų nariai pati
paskirsto užduotis, t. y. kas ir kokių argumentų ieškos, kokia tvarka pasisakys ir pan. Komanda kaupia ir analizuoja medžiagą, parenka svarius argumentus, pagrindžia juos pavyzdžiais, skaičiais ar kitais įrodymais. Iš anksto stengiasi numatyti priešininkų poziciją ir paruošia strategiją, kaip ją atremti. Susitartą dieną debatuojame pamokos metu.

Debatuose dalyvauja dvi komandos. Viena iš komandų yra vadinama propozicija, ji sutinka su debatų teze. Antroji komanda –opozicija, kuri prieštarauja pateiktai temai, ją paneigia. Kiekvieną komandą sudaro 4 dalyviai, kalbantys pakaitomis.
Debatai nėra individualūs pasirodymai. Visi kalbėtojai turi suvienyti jėgas, kad papildytų kitus savo

komandos dalyvius ir įsilietų į priešininkų komandos pasirodymą Todėl labai svarbu bendradarbiauti komandos viduje. Gebėjimas bendradarbiauti su kitais yra esminis šio tipo veiklai. 
Laimi ta komanda, kuri pateikia daugiau argumentų ir surenka daugiausia taškų pagal pateiktus

vertinimo kriterijus.
2 priedas

Pagrindiniai vertinimo kriterijai:

1. Diskusijos dalyvio kultūra, taisyklių laikymasis.

2. Teisingas klausimų formulavimas.

3. Argumentai, naudojami kalboje.

4. Kontrargumentai.

5. Oratoriniai sugebėjimai.

6. Sugebėjimas daryti išvadas.
