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I. PAREIGYBES APRASYMAS

1. Seniunijos vyresnysis specialistas yra Savivaldybes administracijos darbuotojas, dirbantis
pagal darbo sutartj. ir gaunantis darbo uzmokest^ is Savivaldybes biudzeto.

II. TIKSLAS

2. Seniunijos vyresniojo specialist© pareigybe reikalinga pinigines socialines paramos ir kitij
is"mokq dokumentams priimti, registruoti ir teikti rajono savivaldybes administracijos Socialines
paramos ir sveikatos apsaugos skyriui bei socialiniam darbui seniunijoje organizuoti.

III. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

3. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti siuos reikalavimus:
3.1. zinoti Lietuvos Respublikos istatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimus,

kitus teises aktus, reglamentuojancius pinigines socialines paramos mazas pajamas gaunanfiioms
seimoms (vieniems gyvenantiems asmenims) teikima^ salpos ir vaikams ismokq skyrima^ ir
mokejim^bei kitus socialines paramos klausimus, dokumentii rengima^ir ifonninimaj

3.2. tureti ne zemesni kaip aukstesnyi ar jam prilygintq. issilavinimaj
3.3. buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos [statymais, Lietuvos Respublikos

Vyriausybes nutarimais ir kitais teises aktais, reglamentuojanciais socialines paramos teikima^,
pasalpij mokejimaj dokumentq rengima^ tvarkyma^ ir apskaita^ Salcininkij rajono savivaldybes
institucijij priimtais sprendimais;

3.4. moketi valstybin^ kalb% pagal Lietuvos Respublikos valstybines kalbos (statymo
reikalavimus;

3.5. moketi tautimii mazumii kalbas (rusij, lenkuj;
3.6. moketi dirbti kompiuteriu, socialines paramos informacine programa (SPIS);
3.7. moketi kaupti, sisteminti, apibendrinti, analizuoti informacijaj rengti isvadas;
3.8. moketi rengti dokumentus, sklandziai destyti mintis rastu ir zodziu;
3.9. gebeti savarankiskai organizuoti ir planuoti savo darbaj
3.10. tureti asmenines savybes: tolerantiskumaj komunikabilumaj iniciatyvumq.



IV. SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darhuotojas vykdo sias funkcijas:
4.1. priiina is seniunijos gyventoji[ prasymus ir reikalingus dokumentus:
4.1.1. del socialities pasalpos ncpasiturincioms seimoms ir vieniems gyvenantiems asmenims

paskyrimo;
4.1.2. del busto (individualaus gyvenamojo namo) sildymo islaidq, islaidq karStam ir §altam

vandeniui, kietajam kurui ir dujoms kompensacijq nepasiturincioms seimoms ir vieniems gyvenantiems
asmenims, paskyrimo;

4.1.3. del i§moki[ seimose auginamiems vaikams (vienkartine ismoka gimus vaikui, ismoka
vaikui, bei kitos ismokos);

4.1.4. del vienkartines ismokos nesciai moteriai;
4.1.5. del socialines paramos mokiniams paskyrimo;
4.1.6. bendrosioms ir specialiosioms socialinems paslaugoms gauti.
4.2. sutikrina duomenis ir priimtus dokumentus Socialines paramos informacineje sistemoje

(SPIS), juos pasiraso ir registruoja specialiame registre (uzpildo ir [teikia informacini lap^gyventojui);
4.3. teikia is seniunijos gyventojq priimtus dokumentus del pinigines paramos nepasiturincioms

seimoms ir vieniems gyvenantiems asmenims, del ismokq seimose auginamiems vaikams, del socialines
paramos mokiniams skyrimo, rajono savivaldybes administracijos Socialines paramos ir sveikatos
apsaugos skyriui;

4.4. remdamasis SPIS duomenimis, isduoda interesantams pazymas apie j\j gaunamas ismokas;
4.5. rengia ir teikia rajono savivaldybes Pinigines socialines paramos teikimo komisijai

seniunijos gyventojq pateiktus dokumentus del pinigines paramos nepasiturincioms seimoms ir
vieniems gyvenantiems asmenims skyrimo isimties tvarka;

4.6. dalyvaujant seniunijos atstovams, tikrina gyvenimo sajygas asmenii, kurie kreipiasi del
materialines paramos skyrimo [statymi| nenustatytais atvejais, del klaidinancii^ duomenq piniginei
socialinei paramai gauti pateikimo;

4.7. ruosia ir teikia Skyriui duomenis apie seniunijose gyvenancius vienisus pensininkus,
ne[galiuosius bei kitus socialiai pazeidziamus asmenis ir seimas;

4.8. dalyvauja ruosiant ir [gyvendinant nejgaliujq socialines reabilitacijos ir integracijos bei
kitas socialines programas ir projektus, informuoja apie ji[ vykdymaj

4.9. pateikia Socialines paramos ir sveikatos apsaugos skyriaus atsakingam specialistui
reikalingus dokumentus del asmeniui socialiniqpaslaugit bei finansiniq galimybiq poreikio [vertinimo.

4.10. priima ir jformina dokumentus del socialiniqporeikiq lygio nustatymo ir ju^ tenkinimo;
4.11. nuolat domisi seniunijos teritorijoje gyvenanciomis probleminemis ir socialines rizikos

seimomis, apie pastebeta^ smurto pries vaika^ atvej[ nedelsiant informuoja Policijos komisariata^ ir
Savivaldybes administracijos Vaiko teisiq apsaugos skyriq. Bendradarbiauja su Vaiko teisiu^ apsaugos
skyriaus darbuotojais, socialiniais darbuotojais, teikianciais socialin? prieziura^ socialines rizikos
seimoms, organizuojant vaikq globa^ (rupybaj;

4.12. tarpininkauja del socialines paramos teikimo kitais budais (socialinemis paslaugomis,
maisto produktq pirkimo talonais) seimoms, kurios socialines ismokas panaudoja ne pagal paskirt[.

4.13. informuoja ir konsultuoja pagal savo kompetencij^ seniunijos gyventojus socialines,
materialines paramos, salpos ismoku_ skyrimo ir mokejimo klausimais;

4.14. vykdo kitus seniunijos seniuno, Savivaldybes administracijos direktoriaus ir Socialines
paramos ir sveikatos apsaugos skyriaus vedejo nurodymus.



V. ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

5. Seniunijos vyresnysis specialistas yra tiesiogiai pavaldus Savivaldybes administracijos

direktoriui ir atskaitingas Socialincs paramos ir sveikatos apsaugos skyriaus vedejui bei seniunijos

seniunui.
6. Seniunijos vyresnysis specialistas asmeniskai atsako uz pareign neatlikimaj netinkam^ atlikimq. ir

uz blogai ar ne laiku atlikta^ darba^ Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka.
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